湖北省第九届“守合同重信用”企业申请表
 

（2006至2007）年度

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

企业名称：                               
企业住所：                               
申请时间：                               
 

	印制


湖北省工商行政管理局

湖北省企业信用促进会

 
 
 
申报企业提交以下材料：
一、湖北省第九届“守合同重信用”企业申请表；

二、企业营业执照副本复印件；

三、企业合同管理规章制度；

四、企业历届被认定为“守合同重信用”企业的证书复印件；

五、企业合同管理人员资格证；

六、企业信用状况相关资料。

 

  

一、企业基本情况

	企业名称
	 
	法定代表人
	 

	地    址
	 
	邮     编
	 

	注 册

资 本
	万元
	固定资产
	万元
	电     话
	 

	
	
	流动资金
	万元
	传     真
	 

	企业人数
	人
	其中：管理、技术人员               人

	企业性质
	国有、集体、“三资”、私企、其他        （对号打√）

	 

经营范围

	发照机关
	工商行政管理局
	发照时间
	年 月 日

	申报期间

合同情况
	签

约
	份数               份
	变更

解除
	份数                  份

	
	
	标的金额         万元
	
	标的金额            万元

	
	履

约
	份数               份
	合同

纠纷
	份数                  份

	
	
	标的金额         万元
	
	标的金额            万元

	企业合同管理机构名称
	 
	合同管理人
	   

	申报期间生产经营情况
	产值或营业额       万元
	纳税   万元
	利润   万元


 

二、企业认定历史及申报意见

	曾

被

认

定

为

“

守

合

同

重

信

用

”

企

业

情

况
	 

	企

业

申

请

意

见
	 


 

 

三、企业自评和考评情况

	标    准
	自查与考核办法
	自查
得分
	考核
得分

	1、开业满三年；
	开业不满三年的，不能申报。
	 
	 

	2、企业有合同管理机构、人员，有完善的合同管理制度；（6分）
	缺一项扣2分。
	 
	 

	3、使用合同示范文本和实施格式条款备案，提供的格式合同无不平等条款；（8分）
	缺一项扣2分。
	 
	 


	4、合同履约率100%（因不可抗力、对方违约或与当事人协商变更、解除合同的除外）；（8分）
	近两年履约率少于100%的，每少1%扣1分。
	 
	 

	5、依法解决合同纠纷，执行仲裁机构或人民法院生效的法律文书；（8分）
	不执行仲裁或司法裁决的扣6分。
	 
	 

	6、工商年度检验合格，企业分类监管为A类；（8分）
	年检不符合规定，分类监管在A类以下的扣8分。
	 
	 

	7、纳税信誉达到A级或被评为“先进纳税企业”，无拖欠税费行为；（8分）
	未达到A级或“先进纳税企业”等级扣8分。
	 
	 

	8、银行信用达到A级，无拖欠银行贷款行为；（8分）
	信用等级未达到A级扣8分。
	 
	 

	9、产品或服务符合国家节能减排和环保规定；（8分）
	不符合国家节能减排环保等规定的扣8分。
	 
	 

	10、遵守安全生产有关规定，安全生产设施完善；（8分）
	违反者扣8分。
	 
	 

	11、依法与员工签订劳动合同、为员工购买劳动保险等；（8分）
	不符的扣8分。
	 
	 

	12、无工商行政管理或其他执法机关行政处罚案件；（8分）
	不符的扣8分。
	 
	 

	13、无拖欠工程款和员工工资行为；（8分）
	不符的扣8分。
	 
	 

	14、无其他失信或欺诈行为。（6分）
	有一起扣6分。
	 
	 

	合计
	 
	 
	 

	注：自评由企业对照标准打分；考核由考核人员根据考核情况打分。考核90分以上者为合格。


 

企业负责人签字：             考核人员签字：             考核时间：

 

 

 

四、审查及审核意见

	税务部门（国税）
	税务部门（地税）
	质量技术监督部门

	安监部门
	建设部门
	环保部门

	开户银行
	国资委
	劳动与社会保障

	药监部门
	卫生部门
	商务部门

	市、州、直管市、林区工商局推荐意见
	 

	市、州、直管市、林区人民政府审查意见
	 

	省企业信用促进会意见
	 

	省工商局意见
	 


